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Denominazione - Finalita

Art. 1

E costituita I’Associazione culturale ASCAI - Associazione per lo Sviluppo delle
Comunicazioni Aziendali in Italia, con sede in Roma.

Art. 2

Sono scopi dell’Associazione:

a) Costituire momento di aggregazione, di scambio e di confronto fra Aziende, Enti,
Associazioni, Organizzazioni private e pubbliche che attivano processi di
comunicazione finalizzati alla migliore realizzazione della propria missione

b) Stimolare a tutti i livelli il corretto utilizzo della comunicazione aziendale, rivolta ai
pubblici interni e a quelli esterni, come strumento di sviluppo culturale, economico e
sociale

c) Promuovere la crescita della cultura della comunicazione aziendale, anche attivando
rapporti con tutti i soggetti nazionali e internazionali che perseguono analoghi obiettivi
d) Contribuire all’accrescimento delle competenze professionali degli addetti alla
comunicazione, con particolare attenzione alla formazione dei giovani e alla corretta
diffusione delle nuove tecnologie

e) Allargare la base associativa mettendo a patrimonio comune esperienze, saperi e
strumenti di conoscenza, di analisi e formativi

f) Offrire pacchetti organici di servizi e di iniziative capaci di rispondere alle esigenze
degli associati, opportunamente apprezzando la specificita di ciascuna impresa in
termini di tipologia, di dimensione e di cultura

Per realizzare le proprie finalita I’Associazione pud avvalersi di, o dar vita a, specifiche
strutture tecnico-oerative.Art. 3

L’Associazione non ha finalita sindacali

Art. 4

Possono far parte dell’Associazione, aziende, enti e organizzazioni che considerano la
comunicazione una leva strategica per il conseguimento degli scopi istituzionali e che
pertanto le riconoscono un ruolo significativo fra le discipline di management.
Possono farne parte anche persone fisiche interessate ai detti argomenti.

Ne fanno parte inoltre soci d’'onore e corrispondenti secondo quanto disposto dal
successivo art. 8. Art. 5

I soggetti indicati al precedente art. 4 - § 1 e 2 - assumono la qualifica
rispettivamente di Socio collettivo o Socio individuale.

I Soci collettivi sono rappresentati da un Delegato.
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Art. 6

Sono organi dell’Associazione:
a) I’Assemblea dei Soci;

b) il Comitato Direttivo;

c) il Presidente.

Art. 7

L'’Assemblea e costituita dai Soci in regola col versamento dei contributi annui; essa si
riunisce una volta all’anno in seduta ordinaria: puo inoltre riunirsi in seduta
straordinaria ogni qualvolta il Comitato Direttivo lo ritenga necessario.

Per la partecipazione alle Assemblee e consentita la delega ad altro Socio.

Art. 8

L’Assemblea:

a) stabilisce le direttive di carattere generale dell’azione sociale;

b) modifica, all’'occorrenza, lo Statuto sociale;

c) approva il rendiconto annuale dell’attivita sociale;

d) elegge per la durata di un triennio il Comitato Direttivo dell’Associazione

Le decisioni dell’Assemblea sono valide con la maggioranza del 51% dei soci votanti in
base alle norme stabilite dal regolamento.

Art. 9

Le deliberazioni di competenza dell’Assemblea possono essere adottate anche
mediante forme di consultazione e/o di voto elettronico e sono da ritenersi a tutti gli
effetti valide quando si raggiunga il quorum che convalida I’Assemblea.

Art. 10

Il Comitato Direttivo € costituito da 12 componenti eletti dall’Assemblea.

Ogni componente resta in carica 3 anni.

Su proposta della Presidenza possono essere conferite “deleghe” su aspetti specifici
dell’attivita associativa.

Nell’eventualita di rinuncia o dimissioni da parte di un componente del Comitato
Direttivo il Comitato stesso, su proposta del Presidente provvedera alla sua
sostituzione per cooptazione.

Il componente cooptato assumera I'anzianita del componente dimissionario.
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Art. 11

Il Comitato Direttivo ha il compito di:

a) attuare gli orientamenti espressi dall’Assemblea

b) nominare una Commissione Permanente Consultiva, di durata coincidente con
quella del Comitato, composta da un massimo di 12 persone in grado di apportare
contributi professionali di alto profilo, idonei ad arricchire la vita associativa

c) promuovere le iniziative intese al conseguimento degli scopi dell’Associazione,
emanando all’'occorrenza adeguate norme interne di Regolamento

d) indire Convegni su tematiche e scenari della Comunicazione d'Impresa

e) curare rapporti con organi governativi, enti ed organizzazioni nazionali ed estere
f) provvedere alla nomina di Delegati regionali o interregionali, ove si costituiscano
Sezioni regionali dell’Associazione

g) sollecitare la costituzione di Gruppi di Soci giovani (Junior) ratificando la
designazione del Delegato nazionale espressa dagli stessi gruppi

h) decidere sulle domande di ammissione all’Associazione

i) stabilire la misura del contributo associativo annuo.

Art. 12

Il Comitato Direttivo di riunisce almeno due volte all’lanno nonché ogni qualvolta sia
ritenuto opportuno dal Presidente o su richiesta di almeno tre componenti del
Comitato stesso.

Art. 13

Il Comitato Direttivo elegge nel suo ambito il Presidente e il Vice Presidente.
Nomina altresi il Segretario dell’Associazione.

Art. 14

Le decisioni del Comitato Direttivo sono valide se sono presenti nella riunione almeno
sette componenti. Le relative deliberazioni sono adottate a maggioranza semplice dei
votanti. In caso di parita prevale la parte cui accede il voto di chi presiede.

Alle riunioni possono essere invitati partecipando con voto consultivo i componenti
della Commissione Permanente Consultiva.

Alle riunioni possono inoltre essere invitati e partecipare sempre con voto consultivo i
Delegati regionali e il Delegato dei gruppi Junior.
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Art. 15

Il Presidente rappresenta, a tutti gli effetti, |’Associazione e presiede I'’Assemblea e il
Comitato Direttivo.

Il Presidente & coadiuvato dal Vice Presidente che lo sostituisce in caso di assenza o
impedimento.

Nel disimpegno delle sue attribuzioni il Presidente si pud avvalere dell'opera di una
Segreteria.

Art. 16

L'Ufficio di Segreteria & diretto dal Segretario nominato dal Comitato Direttivo.

Il Segretario ha in particolare le seguenti funzioni:

- coadiuvare il Presidente e il Comitato Direttivo e attuarne le deliberazioni;

- fungere da Segretario nelle Assemblee Ordinarie e Straordinarie;

- coltivare i rapporti con i Soci e con Enti pubblici e privati in Italia e all’Estero, utili
per il conseguimento degli scopi sociali;

- sovraintendere al buon andamento di ogni altra attivita connessa con la vita
associativa;

- firmare la corrispondenza per delega del Presidente.

Il riconoscimento economico per le sue funzioni & fissato dalla Presidenza.

Art. 17

Tutte le cariche sociali sono gratuite e riconfermabili.

Le spese per il funzionamento dell’Associazione sono ricavate dai contributi dei Soci
secondo misure e modalita di volta in volta stabilite dal Comitato Direttivo.

Art. 18

L’Associazione puod essere sciolta in seguito a deliberazione dell’Assemblea con voto
favorevole dei _ delle Associate.

Roma, dicembre 1999
A cura dell’ASCAI Associazione per lo Sviluppo delle Comunicazioni Aziendali in Italia
Via Cosseria, 2- 00192 Roma

Il Regolamento interno dell’Associazione € a disposizione presso la Segreteria.



