
Viviamo una fase in cui le organizzazioni 
sono attraversate da cambiamenti continui, nuove sensibilità 

generazionali e modelli di lavoro sempre più fluidi. 
In questo scenario, l’engagement rappresenta una 

priorità strategica per chi si occupa di comunicazione interna. 
Coinvolgere significa creare allineamento, 

rafforzare il senso di appartenenza e favorire una 
partecipazione consapevole alla vita dell’organizzazione.

L’orchestra sinfonica offre una chiave di lettura efficace 
per comprendere queste dinamiche. 

Al suo interno convivono competenze specialistiche, 
ruoli differenziati e leadership visibile, 

coordinate da un intento condiviso. 
L’armonia si costruisce attraverso ascolto reciproco, 
fiducia nei processi e integrazione delle differenze.

Durante la lectio magistralis esploreremo 
i principi che regolano questo equilibrio 

e la loro applicazione nei contesti aziendali, con particolare 
attenzione al ruolo della comunicazione interna 

come leva di coesione, responsabilità 
diffusa ed energia collettiva.

A seguire, un concept unico e originale di team building, 
per offrire una gratificante opportunità 

di lavorare insieme su un obiettivo condiviso, 
facendo leva sulle abilità creative, 

artistiche e musicali che tutti abbiamo.

41°  WORKSHOP ANNUALE 
DEI COMUNICA TORI AZIENDALI
Fiesole, 14 e 15 maggio 2026

L'ARMONIA 
DEL COINVOLGIMENTO

FORMULE E SEGRETI DELLA MUSICA 
PER FAVORIRE L'ENGAGEMENT IN AZIENDA



VENERDI’ 15 MAGGIO

9,00-10,30 
Lectio magistralis 
Aula Magna

GIOVEDÌ 14 MAGGIO

14,00-16,00
Welcome
Accoglienza e sistemazione  
nelle camere riservate ai Soci

Giorgio Fabbri Direttore 
d’orchestra ed executive 
trainer, docente universitario 
e già direttore di due 
Conservatori di Musica, da 
oltre trent’anni guida sistemi 
ad alta coordinazione, 
dall’orchestra alle 
organizzazioni complesse.

Residenza dei Soci Ascai
Villa La Stella - Via Iacopone da Todi, 

12, Fiesole  - 055 5088018

16,30-18,30
Aula Magna
Assemblea annuale Ascai 
Relazione del Presidente e 
Rendiconto economico sulle 
attività svolte nel 2025

20,30-23,30
Cena sociale 
Reggia degli Etruschi

Negli ultimi dieci anni ha formato oltre 70mila 
manager collaborando con aziende leader nei 
principali settori industriali, lavorando su 
leadership, qualità decisionale, coesione e 
performance dei team con un modello 
proprietario applicato in contesti ad alta 
complessità.

10,30-11,00
Coffee break 

11,00 - 13,00 
Brain Music Session

13,00-14,30 
Light lunch




